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SOP ORGANISATIONSANWEISUNGEN 
 
Gültigkeitsbereich: 
Gesamte urologische Abteilung. 
Zweck: 
Hier soll der Begriff Organisationsanweisung (OAW) klar definiert werden und sowohl der 
Inhalt, die Form und der Zweck von OAWs beschrieben werden.  
 
 
Anweisung: 
 

• Definition 
Eine OAW ist in unserem QM System ein Blogeintrag in den Blog 
Organisationsanweisungen, in dem eine Änderung im Organisatorischen Ablauf oder in 
einem der Qualitätssystemimmanenten Dokumente genau, kurz und prägnant 
beschrieben und erläutert wird. 
 

• Inhalt, Form, Lenkung 
o Der Text der OAW muss alle relevante Information über die durchgeführte 

Änderung und jedenfalls auch Links zu den (ggf.) jeweils veränderten 
Dokumenten enthalten. 

o Die Form der OAW ist klar und knapp zu halten. 
o In der jeweils rechten oberen Ecke jeder OAW befindet sich ein Symbol, das 

eindeutig den Abteilungsbereich (S = Station, A = Ambulanz, OP = OP) sowie 
die betroffene Mitarbeitergruppe (rosa = Pflege, blau = Ärzte) definiert 
 

• Freigabe, Verantwortung 
OAWs sind jedenfalls von der obersten Leitung des QM Systems freigegeben und 
dürfen nur nach Rücksprache mit der obersten Leitung veröffentlicht werden. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Mitgeltende Dokumente: 
SOP Mitarbeiterinformation und Schulung 
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